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 تصال معلومات ال 
 

00966566556574 

nadamonshi94@gmail.com  

 متزوجة  :الحالة الاجتماعية

 سعودية   :جنسية

 1974ديسمبر  13  :تاريخ الميلاد

  

 المهارات 
 

 مهارات التفكير   

 المعرفة التامة ببرامج الاوفيس  

 حل المشكلات  

 التواصل الفعال مع الجماهير  

 العمل الجماعي 

 التنظيم  

   حس المسؤولية 

 التقديم والإلقاء  

 مهارات القيادة والإدارة  

 إدارة الأزمات  

 قوة الملاحظة 

 الدقة والجودة في العمل 

القدرة على التفكير خارج   

 الصندوق

  

 التعليم 
 

 إدارة عامة

 بكالوريوس علوم 

  جده  جامعة الملك عبدالعزيز, 

01/2001 –  03/2004 

   

 الخبرات  ❖
  

 أخصائي أنظمة رقابة إلكترونية   

الرياض،   وكالة الرقابة وتطوير بيئة العمل | - الاجتماعيةوزارة الموارد البشرية والتنمية 

  حتى الآن,  2023نوفمبر  | الوسطى

 

 مدرب معتمد   

   حتى الآن -  2021أكتوبر  | الرياض، الوسطى وكالة الرقابة وتطوير بيئة العمل |

 تصميم الحقائب التدريبة والعروض التقديمية الخاصة بالدورات المقدمة 

 تقديم الدورات التدريبة التخصصية والتطويرية في بيئة العمل  

 المساهمة في تطوير الحقائب التدريبية المقدمة لمراقبي العمل 

 

 خبيرمدرب معتمد  

   حتى الآن - 2025 مارس | معهد الإدارة العامة 

 تقديم البرامج التدريبية ومنها :  

 كتابة التقارير الفعالة  

 حل المشكلات وإتخاذ القرار 

 السكرتارية التنفيذية   

 مهارة العرض والإلقاء  

 
  

 

 بالمملكة  توستماستر 79مدير التدريب العربي بالقطاع  

  2022يوليو   - 2021يوليو  | الرياض، الوسطى منظمة التوستماستر العالمية |

 79عمل خطة تدريبية شاملة لقيادات التوستماسترز على مستوى أندية القطاع  

توستماستر بالمملكة والذي يضم كل من ) المنطقة الوسطى / المنطقة الشرقية 

 القصيم / حائل ( /

 التدريبية والمهارات المناسبة لهم  حتياجاتلإامساعدة القيادات في تحديد  

على مستوى المملكة واختيار المدربين   للقياداتتنسيق وإقامة الدورات التدريبية   

 الكفء لذلك

 

 

 
 



 

 

 للغاتا 

 

   العربيةاللغة الأولى: 

  

 

 المشرف العام على الرقابة اللكترونية  

  2023نوفمبر  - 2021مارس   | الدمام، الشرقية | إدارة الرقابة بفرع الوزارة بالمنطقة الشرقية
 

 المشرف العام على جودة الرقابة  

 - 2023أبريل  | الدمام، الشرقية | إدارة الرقابة بفرع وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

   2023يونيو 

 
 

 المشرف العام على عمليات السناد   

  2023فبراير  - 2022سبتمبر   | الدمام، الشرقية | إدارة الرقابة بفرع الوزارة بالمنطقة الشرقية
 

 مدير إدارة شؤون المرأة  

   الدمام، الشرقيةحاضرة  |  مكتب عمل الدمام
  

 
 

 أداء جودة البرامج مدير  

   2022-2021 –منظمة التوستماسترز العالمية   -بالمملكة   توستماستر  79القطاع 

 

 توستماستر Gرئيس القسم  

   2020 - 2019 –منظمة التوستماسترز العالمية   -  توستماستر بالمملكة  79القطاع 

 

   توستماسترز G مستشار القسم  

   2022-2021 –منظمة التوستماسترز العالمية   –بالمملكة توستماستر  79القطاع 

 

 علام مدير العلاقات العامة وال  

   2018ديسمبر  - 2017مارس  |  الدمام، الشرقية جتماعية |فرع وزارة العمل والتنمية الإ
  

 مدير المركز الاعلامي والمتحدث الرسمي   

   2018ديسمبر  - 2015مارس   | الدمام، الشرقية | فرع وزارة العمل بالمنطقة الشرقية
  

 يش والدعاوى ترئيس قسم التف 

   2012مايو  - 2010يوليو  | الدمام، الشرقية مكتب عمل |
 

 

 كاتبة رأي وصحفية معتمدة من هيئة العلام المرئي والمسموع  

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 

 الدورات التدريبية   ❖
 

( المجلس   GBHDشهادة البورد العالمي بالتنمية البشرية وتدريب المدربين )  

 العالمي للتنمية البشرية 

 ( المركز الكندي العالمي للإستشارات والتدريب TOTشهادة تدريب مدربين )  

برنامج إعداد مدربين معهد الإدارة بالتعاون مع وزارة الموارد البشرية والتنمية   

 لاجتماعية ا

( من معهد  OKRشهادة المحترف المعتمد في نظام الأهداف والنتائج الرئيسية )  

 ( KPIمؤشرات الأداء الرئيسية ) 

 للحوار الوطني زعبد العزيدورة تنمية مهارات الإتصال والحوار , مركز الملك  

 دورة الإتصال الفعال في بيئة العمل , معهد الإدارة العامة 

دورة الإعلام المرئي والإذاعي والتنسيق الإعلامي , الإتحاد الأسيوي للصحافة   

 الرياضية بالمنامة 

 برنامج الصحة والسلامة المهنية 

 الجوانب السلوكية لأعمال التفتيش 

دورة شخصيتك ومهارات التواصل الإعلامي للمدرب الإعلامي فرات البسام , ود.  

  هدى الجاسر والمنعقدة بمملكة البحرين بمركز التميز للتدريب والإستشارات

 J.A.Mدورة ثلاثية الإعلامي المبدع   

 دورة ثلاثية تقدير الذات في بيئة العمل  نفذته فرع وزارة العمل بالشرقية  

دورة الجدارة وقيادات المستقبل : مدخل متكامل نفذتها الجنة المنظمة للملتقى  

 الثالث للجدارةالعربي 

  العديد من الدورات الأخرى العامة والمتخصصة 

  

سواء   مع الجهات الحكومية والخاصة  الدورات المقدمة ❖

 :   أو مدفوعة  كشراكة مجتمعية
 

  الإداراتلتعزيز كفاءة اتخاذ القرار لدى المهارات الناعمة  "تقديم ورقة عمل بعنوان  

   2026العليا " بملتقى البحر الأحمر للتطوير والتدريب , مايو 

تأثير المهارات الشخصية ) الناعمة ( في زيادة فرص   "تقديم ورقة عمل بعنوان  

 القيادة والإبداع  لمؤسسةبالمحفل السنوي  العمل التدريبي

 
,   " .. معهد الدكتور خالد الرحيمي القيادة بدون منصب عامة بعنوان "  تنفيذ دورة 

 2026يوليو 

 



 

 2026القرارات مع شركة إسمنت الشرقية , مايو  واتخاذتنفيذ دورة حل المشكلات  

 
 2026تنفيذ دورة كاريزما الظهور الإعلامي بالشراكة مع بيت الثقافة إبريل  

 
إدارة الوقت وتحديد الأولويات " مع شركة إسمنت الشرقية , يوليو   تنفيذ دورة  " 

2026 

 
تقديم ورقة عمل بعنوان " مهارات الإتصال و الذكاء العاطفي لدى مدربي   

 2025المستقبل بملتقى الشرقية للتدريب 

في قطاع   بالأشخاصتقديم ورشة عمل بعنوان ) مكافحة العمل الجبري والاتجار  

الرياضة ( بالتعاون مع وزارة الرياضة لتفعيل اليوم العالمي لمكافحة الاتجار  

  –وإدارة مكافحة الإتجار بالأشخاص بوكالة الرقابة وتطوير بيئة العمل  بالأشخاص

2023 

المشاركة في ورشة تدريب مدربين لمكافحة الإتجار بالأشخاص كمتحدث رسمي  

عنوان الجلسة ) التشريعات  عن وزارة الموارد البشرية والتنمية الإجتماعية ,

والقوانين السعودية المتعلقة بالإتجار بالبشر والعمل الجبري ( بالتعاون مع 

 2023 –منظمة العمل الدولية 

دورة الجوانب القانونية لمكافحة الإتجار بالأشخاص في ديوان وزارة الموارد تقديم  

  مراقب 30البشرية والتنمية الاجتماعية , إستهدفت مراقبي الوزارة لأكثر من  

 ومراقبة ) عدة مرات ( 

دورة تطوير المهارات السلوكية للمراقبين في ديوان وزارة الموارد البشرية تقديم  

 مراقب ومراقبة  30والتنمية الاجتماعية , إستهدفت مراقبي الوزارة لأكثر من 

دورة الجوانب القانونية لأعمال الرقابة في ديوان وزارة الموارد البشرية تقديم  

مراقب ومراقبة ) عدة   30والتنمية الاجتماعية , إستهدفت مراقبي الوزارة لأكثر من 

 مرات (

ورش عمل بعنوان مكافحة الإتجار بالأشخاص تفعيلاً لليوم العالمي تقديم  

 لمكافحة الإتجار بالأشخاص في كل من ) الخبر . القطيف , الأحساء (

دورة  " تهيئة الموظف لسوق العمل " في الكلية التقنية للبنات بالأحساء تقديم  

 وكلية الدراسات التطبيقية وخدمة المجتمع 



 

دورة " نظام العمل وحقوق وواجبات الموظف وصاحب العمل في القطاع تقديم  

 سيدة أعمال    50الخاص  " بغرفة الأحساء لأكثر من 

نظام العمل وحقوق وواجبات الموظف وصاحب العمل في القطاع "  دورةتقديم  

 الخاص بغرفة الشرقية بالتعاون مع مركز التنمية الصناعية بالجبيل .

( كمتحدث رسمي ) مقدمة  2024 الاجتماعيةالمشاركة في ملتقى ) المسؤولية  

الملتقى ( والذي أقيم في الهيئة الملكية بالجبيل بالتعاون مع وزارة الموارد  

بالمنطقة الشرقية ممثلة بإدارة المسؤولية  الاجتماعيةالبشرية والتنمية 

 ) ابصر (  الاجتماعيةومجلس المنطقة للمسؤولية  الاجتماعية

المشاركة في ملتقى ) المهارات والتدريب ) وعد ( والذي كان برعاية صاحب السمو  

وذلك بإدارة إحدى الجلسات الحوارية   الملكي سعود بن نايف بن عبدالعزيز ,

 بعنوان ) مستقبل مهارات الطاقة .. معرفة وإثراء (

رئيس اللجنة الإعلامية لفعالية ) تحيا السعودية ( بنسختها الثانية والتي نفذها  

 وأشرف عليها فرع الوزارة بالمنطقة الشرقية 

تدريب خريجات الجامعات والكليات في التدريب التطبيقي وتهيئتهم لسوق العمل   

على عدة تخصصات منها الإعلام والإدارة وذلك بالمركز الإعلامي بفرع وزارة العمل 

 لعدة سنوات بالمنطقة الشرقية

محاضرة عن مسيرتي العملية لطالبات مدارس البسام الأهلية كملهمة لهم تقديم  

 لتخطي العقبات والصعوبات 

متدربة بمركز الأميرة جواهر لمشاعل  50من  دورة " الإبداع الوظيفي "  لأكثرتقديم  

 الخير  

متدربة بمركز الأميرة جواهر لمشاعل  40دورة "  إبداعك بيدك " لأكثرمنتقديم  

 الخير 

متدربة بمركز التأهيل الخاص   30من لأكثر"  القيادة الإبداعية "   دورةتقديم  

 بالجبيل 

بمركز سايتك مشاركة في مهرجان كرتنا ثقافتنا  "   القيادة الإبداعية"   دورةتقديم  

 ومبادرة خليجي



 

تقديم برنامج القيادة الشابة لطالبات مدارس الفيصلية الأهلية لتعليمهم مهارات  

 الخطابة والإلقاء والقيادة 

تقديم برنامج القيادة الشابة لطالبات مدارس السلام الأهلية لتعليمهم مهارات  

 الخطابة والإلقاء والقيادة

تقديم برنامج القيادة الشابة لطالبات مكتب الراكة التعاوني لتعليمهم مهارات  

 الخطابة والإلقاء والقيادة

  

 :   النجازات 
 

 
 

   2026رئيس لجنة الإعلام والتواصل بملتقى التميز في التدريب  

    2026الشرقية للتدريب النسخة الثانية رئيس لجنة الإعلام والتواصل بملتقى  

  2025رئيس لجنة الإعلام والتواصل بملتقى التدريب بالشرقية  

توستماستر )   79المؤتمر السنوي للقطاع  ب" المسابقات العربية " ي كبير العرفاء ف 

  2026( بالمملكة العربية السعودية .. مايو  2026ساتاك 

  توستماستر 79" التابع للقطاع  Rكبير المحكمين بالمسابقات العربية للقسم "  

  2026.. ابريل بالمملكة العربية السعودية 

هيل والتخطيط وقياس الأداء  أإعداد خطة تدريبية شاملة تم تقديمها لإدارة الت 

وذلك للمساهمة في تطوير   2023للعام  الاجتماعيةبوزارة الموارد البشرية والتنمية 

 1444 –مراقبي العمل وتطوير مهاراتهم في البرامج التخصصية والتطويرية 

بوزارة الموارد البشرية والتنمية  تنفيذ عدد من البرامج التدريبية مع مركز التدريب  

والتي أسهمت بشكل فعال وإيجابي في بناء وتطوير أداء الموظفين   الإجتماعية

   2022للعام 

إعداد حقائب تدريبية وعروض تقديمية تخصصية ذات مخرجات عالية تقدم   

بوكالة الرقابة وتطوير بيئة العمل  من قبل إدارة التدريب  لمراقبي العمل وإعتمادها

وتعميمها على المدربين المعتمدين   وزارة الموارد البشرية والتنمية الإجتماعية /

  بالوكالة

من منظمة التوستماستر  (  DTM)  حاصلة على لقب التوستماستر المتميز  

تعليمية في مجال القيادة والخطابة والتواصل مع  درجةالعالمية وهي أعلى 

 الآخرين

فتيات /   لمهارات الخطابة وفنون التأثير للأشبال ) مؤسس ومستشار نادي الندى 

   2018منذ أولاد ( 



 

حاصلة على شهادة القيادة عالية الأداء ) التميز القيادي ( لثلاث مرات من منظمة  

 التوستماستر العالمية  

كمدير الإداء بإدارة جودة البرامج   حاصلة على جائزة وشهادة التميز في القيادة  

 توستماستر  79بالقطاع 

توستماسترز من    Gحاصلة على جائزة رئيس القسم المتميز لقيادتي للقسم  

 منظمة التوستماستر العالمية 

من منظمة ( (  CC) المتواصل المتمكن العالمي , وسام الحاصلة على  

 التوستماستر العالمية 

من منظمة التوستماستر  ( (  CLالمتمكن )  القائدحاصلة على الوسام العالمي ,  

 العالمية

من منظمة ( (  ALB)  القائد البرونزي المتقدمحاصلة على الوسام العالمي ,  

 التوستماستر العالمية 

من منظمة ( (  ALSحاصلة على الوسام العالمي , القائد الفضي المتقدم )  

 التوستماستر العالمية 

من منظمة  ( (  ACB)  البرونزي المتقدمالعالمي , المتواصل حاصلة على الوسام  

 التوستماستر العالمية 

من منظمة ( (   ACS)  الفضي المتقدمحاصلة على الوسام العالمي , المتواصل  

 التوستماستر العالمية 

من منظمة ( (  ACG)  الذهبي المتقدمحاصلة على الوسام العالمي , المتواصل  

 التوستماستر العالمية 

على   ( لثلاث سنوات Triple Crownحاصلة على الوسام العالمي التاج الثلاثي  )   

من  ( ثلاث مسارات تعليمية في سنة واحدة  هاء م لإن 02021-2020 – 2019-  2018التوالي 

 منظمة التوستماستر العالمية 

من  ( ( ثلاث مرات  LEADERSHIPشهادة القيادة عالية الأداء ) التميز القيادي ( )  

 منظمة التوستماستر العالمي 

(   Effective Coachingشهادة إنهاء المستوى الأول من مسار التدريب الفعال )  

 من منظمة التوستماستر العالمية (  من مسارات التعليم الجديدة باثوي

 عمل لقاءات تلفزيونية وصحفية عن التدريب والتوستماسترز  

عمل لقاء بالتلفزيون السعودي القناة الأولى برنامج حياتنا , للحديث حول انجازاتي  

أول متحدثة رسمية لفرع وزارة   العالمي كوني  المرأة  يوم  بمناسبة  المهنية وذلك 

 حكومية على مستوى المملكة  

   ( إذاعة  عبر  المواهب    MBC FMلقاء  حول  للنقاش   , النجاح  شريك  برنامج   )

 م  2019وإكتشافها في عام 



 

الفضائية للحديث حول دور النشطاء    DMMالمشاركة ببرنامج وحدة وطن عبر قناة   

الكراهية  ونبذ  الانتماء  مفهوم  نشر  في  ودورهم  الاجتماعي  التواصل  مواقع  في 

 والعنف .

المشاركة بلقاءات تلفزيونية بالقناة الإخبارية السعودية على هامش مهرجان كرتنا  

 ثقافتنا وهو المهرجان الأول على مستوى المملكة والعالم العربي . 

الفضائية برنامج دانة الشرق للحديث حول التدريب    DMMلقاء تلفزيوني عبر قناة   

 وعلاقته بالتوستماسترز  

 

 

 
  

. 


