
:من التدريب إلى التمكي   

ي تعزيز استدامة المجتمعات
 
دور تنمية مهارات المرأة ف

ويرورقة عمل مقدمة لمؤتمر الدوحة الثالث للتدريب والتط

ي : اسم مقدم ورقة العمل
الدكتورة أحلام إبراهيم الحوسن 

دولة الإمارات العربية المتحدة: الجهة

ي الفقه الإسلامي : الدرجة العلمية
 
دكتوراه ف

ي 
دةمدربة ومقيّم ومستشارة دوليّة معتم: المسمى الوظيف 



علىوءالضوتسلطالمستدامة،الـتنميةفـيالإماراتيةالمرأةدورإليهاالمشارالدراساتتتناول

ات،الدراسهذهتحليلخلالمن.التنمويةالأهدافسياقفـيلهاالمتاحةوالفــرصالتحديات

هاالإماراتيةالمرأةواقعتعكسرئيسةنقاطعدةاستخلاصيمكن ي وتأثي 
 
.عددةمتمجالات ف

ي التنمية المستدامة1
 
دور المرأة ف

ي تواجه المرأة2
التحديات الن 

ات الثقافية والاجتماعية3 التأثي 

التعليم كأداة تمكي   4

ريادة الأعمال كوسيلة للتمكي   الاقتصادي5



: يمكن تصنيف التدريب الموجه للمرأة إلى عدة أنواع رئيسة لضمان تحقيق أثره الأقصى

 
ا
:أول

التدريب 

ي والف
ي المهن 

ن 

 
 
:  ثانيا

التدريب الإداري

والقيادي

 
 
:ثالثا

التدريب 

الريادي

 
 
:رابعا

تنمية المهارات

الناعمة



oاملةوالمتكالمتعددةومجالاتهأبعادهخلالمنالمرأةتمكي   تحليليمكن:

 التمكي   

الاقتصادي

 التمكي   

الاجتماعي 

 التمكي   

السياسي 

 التمكي   

الاجتماعي 

ي 
 
الثقاف



oمكن
ُ
ي موجزبشكل  المرأةتمكي   مبادئمنالعديدتوضيحي

:كالآت 

ن  ن الجنسي  إقامة قيادة مؤسسية عالية المستوى من أجل المساواة بي 

ي العمل 
ن
ام ودعم حقوق الإنسان وعدم الت-معاملة جميع النساء والرجال بإنصاف ف ن احتر ميت 

ضمان صحة وسلامة ورفاهية جميع العمال من النساء والرجال 

ي للنساء 
تعزيز التعليم والتدريب والتطوير المهنن

ي تم
ن النساء تنفيذ ممارسات تطوير المؤسسات وسلسلة التوريد والتسويق النر

ّ
ك

تعزيز المساواة من خلال المبادرات المجتمعية والدعوة 

ن  ن الجنسي  قياس والتقارير العامة عن التقدم المحرز لتحقيق المساواة بي 



oالمستدامةالتنمية:

عرّف
ُ
يمقراطي الدالحكمورشادةالمشاركةعلىقائممسار"بأنهاالمستدامةالتنميةت

كةالمجتمعيةللخيارات "المشي 

oالاستدامةثمالتمكي   إلىالتدريبمن:الجدليةالعلاقة:

1
وريةوالمعارفالمهاراتالموجهالتدريبيوفر:(التدريب)الأولىالخطوة ي الض 

المرأةاتحتاجهالن 

ي للانخراط
 
.العملسوقف

2
 فرأمامهاوتفتحالمرأة،إنتاجيةمنتزيدوالمعارفالمهاراتهذه:(التمكي   )الثانيةالخطوة

 
اقتصادية،صا

 وتمنحها
ا
 استقلال

 
 ماديا

ا
الاقتصادية،القراراتاتخاذعلىوقدرة

نةالمرأةتكونعندما:(الاستدامة)الثالثةالخطوة3
ّ
 مُمك

 
،اقتصاديا

 
ليشمليمتدذلكأثرفإنواجتماعيا

.ككلوالمجتمعالأسرة



oحات والتوصياتالمقي 

1

 
ا
:  أول

على المستوى 

يعي  التشر

والسياسي 

2

 
 
:  ثانيا

على المستوى 

المؤسسي 

كات والشر

3

 
 
:  ثالثا

على المستوى 

ي 
المجتمعي والمدت 



oا ...لكمشكر 
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