
الكلية الجامعية 

الرائدةالوطنية 

جميل عبيد تركي

دولة قطر



ة الذاتية السير

جميل عبيد محمد تركي . أ
دولة قطر –مدرب بوزارة الداخلية 

  والابداعالريادةقسمرئيس•
 
.قطر–المجتمعكليةف

ة•   واسعةخبر
 
.والغازالنفطبقطاعالصناع  الامنمجالف

ة•   خبر
 
  والاعلامالمؤسس  العملف

.الرياض 

  بكالوريوسعلىحاصل•
 
الشهاداتمنوالعديد اللوجستيةالاعمالإدارةف

.والدورات
.المرخيةناديإدارةمجلسرئيسنائبمنصبشغل•
  سابقمحلل•

 
.الرياضيةالكأسقناةف



:نبذة تعريفية

عد 
ُ
  رائدةوطنيةجامعيةكليةأكبر المجتمعكليةت

حيثقطر،ف 
  للمساهمة،2010عامتأسست

يةالتعليمالأهدافتحقيقف 
.2030الوطنيةقطر لرؤية

  جتمعالمكليةمعبالتعاونالأكاديميةبرامجها تقديموبدأت
ف 

،   تحولتثمهيوست  
وطنيةجامعيةكليةإلى2015عامف 

.مستقلة

مرنة،يةتعليمومسارات،متفرّدةأكاديميةبرامجالكليةتقدم
اكاتبوتمتاز  اتيجيةشر ،عدادإبهدف،إسب  كوادر و خريجت  

لبر  متخصصة،
ُ
.العملقسو ومتطلباتالمجتمع،احتياجاتت



ة:قصتنا ّ  منمسب  :التمب 

.وطالبةطالبًا 8,883•
خريجًا 4,479
.وخريجة

علميةدرجة7,183•
ممنوحة

ةوطالبطالبًا 3749•
  مدراستهيستكملون

 
ف

.قطرجامعة
اللجنةمنالاعتماد •

و للمؤهلاتالوطنية
.الأكاديم  الاعتماد 

اتيجيةإطلاق• الإسب 
."ونماءتجديد "الرابعة

الهويةإطلاق•
الجديدةالمؤسسية

."المجتمع"
متفاهمذكراتتوقيع•

وكلياتجامعات،مع
رحوطللتجسب  دولية؛
.جديدةأكاديميةبرامج

.تعليميةقطاعات4•
.اأكاديميً برنامجًا 17•

برامجطرح•
البكالوريوس

ةوزار منبتوجيه
بية يموالتعلالب 

.العالى  والتعليم
لكليةالتحول•

وطنيةجامعية
.مستقلة

معالتجسب  •
.قطرجامعة

الدفعةتخري    ج•
.الأولى

خريجًا 11•
.وخريجة

كليةافتتاح•
  المجتمع

 
قطر ف

ةكليمعبالتعاون
  المجتمع

 
ف

.هيوست   
.احدو تعليم  مبب  •
.ت   دراسيبرنامجت   •
طلاب308•

.وطالبات

2025 2022

2024

2015

2017
2012 2010



لهم ال: تفرّدنا
ُ
ثقةي

عليميةتقطاعاتأربعةعبر أكاديميًا برنامجًا 19الكليةتقدم
:تشملرئيسة،

  (عامت   لمدة)المشاركالدبلومبرامج•
 
اتتخصصف

.العمللسوقموجهة
اكة.(2+2)بنظامالبكالوريوسبرامج• معوبالشر

.مرموقةجامعات
اكةالعليا الدراساتدبلومبرنامج• اتجامعمعبالشر

.مرموقة
  متخصصةدراسيةشهادات•

 
.اشئةونمتنوعةمجالات ف



العلوم الإدارية العلوم والتكنولوجياالآداب والفنون
نامج التأسيسي واللغات  الير

الأجنبية

كوادر إعداد إلىيهدف
  مؤهلةقطرية

 
مجالات ف

،العامةوالسياساتالأعمال
والبحثالتعليمخلالمن

،  
تنميةاليدعمبما التطبيق 

اد الاقتصويعزز المستدامة
وفقالمعرفةعلىالقائم
.2030قطررؤية

كوادر إعداد علىيعمل
 مؤهلة

ً
 أكاديميا

ً
مع،ومهنيا

والقيمالهويةتعزيز 
برامجخلالمنالوطنية،

  وتخصصات
 
الآدابف

الإسلاميةوالدراسات
ولةوالطفالمشحيةوالفنون
اتمقرر إلىإضافةالمبكرة،

ةالداعمالعامةالمتطلبات
ة .يةالأكاديمالطالبلمسب 

 
ّ
العلومقطاعيُعِد

يةوطنكوادر والتكنولوجيا 
قطررؤيةلدعممؤهلة
ةمتخصصبرامجعبر 2030

  
 
وأمنالهندسة،ف

والشبكات،المعلومات،
.والتكنولوجياوالعلوم

 
ّ
عِد

ُ
نامجوحدةت البر

يةالإنجلب   للغةالتأسيس  
الأكاديم  للنجاحالطلبة
  
مقرراتخلالمنوالمهب 

ر لتطويومبتكرةمتدرجة
يةاللغةمهارات ،الإنجلب  
مدةمعتعالميةمعايب  وفق
غةاللبرامجاعتماد هيئةمن

ية .(CEA)الإنجلب  



جسر نحو المستقبل: برامجنا

:المشاركالدبلوم درجة❖

الأعمالإدارة

الجمارك  إدارة

والإمدادات  اللوجستيةالخدماتإدارة

العامة  الإدارة

المعلومات  تكنولوجيا 

الكهربائية الهندسةتكنولوجيا 

الميكانيكيةالهندسةتكنولوجيا 

الإسلاميةوالعلومالدعوة

الآداب

الرقم  الإعلام

الاصطناع  الذكاء

:المشاركالدبلوم درجة❖

والإمدادات اللوجستيةالخدماتإدارة

  الأمن
ان  السيبر

العامة الإدارة

المشاري    ع  إدارة

يةالموارد إدارة البشر

الإمدادوسلاسلالحدود إدارة

:المتخصصةالشهادات❖
  الطفولة المبكرة

 
.شهادة التعليم العالى  ف

:العلياالدراساتدبلومدرجة❖
  
الإرشاد والتوجيه المهب 



:تجديد مستدام: جودتنا

ي المجتمعكليةنالت
 
.الأكاديمي الاعتماد و للمؤهلاتالوطنيةاللجنةمنالاعتماد قطر ف

الإدارة
العامة

إدارة
الخدمات
اللوجستية
والإمدادات

اعتمادات
امج البر
الأكاديمية

إدارة
الجمارك

تكنولوجيا
المعلومات

ي 
 
ان والأمن السيير

التأسيسي 
واللغات

:تعمل الكلية على تعزيز مكانتها الأكاديمية عبر 
.تأمت   اعتمادات أكاديمية لعدد من برامجها•
امها بمعايب  الجودة الأكاديمية المحلية والدولية•  

.تعزيز الب 



سهّ مرنة،ومساراتداعمة،تعليميةبيئة"المجتمع"توفر
ُ
علىلت

والعائليةنيةالمهوالمسؤولياتالدراسةبت   التوفيقالقطريت   الطلبة
:خلالمنعناء،دون
  تعليم)المدمجالتعليمنظام*

اض  (فعلى  حضور معافب 
ناسب)مرنةدراسيةجداول*

ُ
اماتت (الأسريةالحياةأو العملالب  

ات*   مسائيةمحاض 
  الدراسةلضمان)الأسبوعنهايةوف 

وقتالف 
.(للطالبالأمثل

+50%
من طلابنا من 
الموظفير  

4من كل 1
طلاب قطريير  يختار كلية المجتمع لمواصلة تعليمه الجامعي  8800+

طالب وطالبة

ي  ة بيئة تعليمية داعم: مجتمعنا الطلانر



.

ي المواطن: خريجونا
 
استثمار ف

مهنية،صوفر تعليمية،مساراتبتوفب  خريجيها دعمالكليةتواصل

خمما المجتمعية،المشاركةوتعزيز  .المستدامأثرهميُرسِّ

والحصولدراستهم،لمتابعةإليها؛"المجتمع"خريجر  منالعديد ويعود 

  تعليمهمآخرونيواصلفيما أعلى،علميةدرجةعلى
محليةجامعاتف 

.قطرجامعةتتقدمها ودولية،

4479
ا وخريجة

ً
خريج

3749
ي جامعة قطر

 
طالبًا وطالبة يستكملون دراستهم ف 7183

شهادة علمية



كفاءاتنا الأكاديمية

الابتعاث محلى  لتشجيع
الدراسة داخل

الدولة ودعم مؤسسات
.التعليم العالى  الوطنية

33%
  
 
نسبة المواطنت   ف
الهيئة التدريسية

المنتدبة

%22إلى %8من 
ارتفاع نسبة توطت   
الهيئة التدريسية
خلال عامت   

  تحقيق رؤية قطر الوطنية " كفاءات أكاديمية"صممنا مبادرة 
 
.2030بهدف تطوير وتعزيز الكوادر الأكاديمية الوطنية، وتمكينها من المساهمة ف

، مثل ّ  هذه المبادرة بتقديم فرص استثنائية للمواطنت   :تتمب 
  المجال الأكاديم  •

 
  ف

.الارتقاء بالمستوى المهب 
.الجمع بت   العمل الأكاديم  واستكمال الدراسات العليا•



اكاتنا ّ  : سرر تعزيز للتمب 

اكاتها مع الجهات الحكومية و    قطر سرر
 
ز كلية المجتمع ف المهنية؛ لضمان تعزِّ

ية مواءمة برامجها مع متطلبات سوق العمل، ومع المؤسسات التعليم
  تحقيق

 
اكات ف سهم هذه الشر

ُ
، وت ّ  الأكاديم  التنمية الوطنية، لتعزيز التمب 

اتيجية للدولة .ودعم الأهداف الإسب 

اكات بعض السرر



:  ريادتنا
تعليم يُلبر  احتياجات سوق العمل

ائح المجتمع القطري يشمل مختلف سرر تمكت   

ضمن بيئة تعليمية داعمة ومسارات مرنة

اكات وبرامج متخصصة تلبر  اح تياجات عبر سرر
سوق العمل

مرونة

تعاون



شكركم على حسن الاستماعختامًا، أ

.الفاعلةةشااككالمو 

الاستاذ

الكلية الجامعية الوطنية الرائدة

العرض التقديمي لوكشة قصة نجاح


